SUDERINTA
Vilniaus Antakalnio gimnazijos tarybos
2025 m. gruodzio 16 d. posédzio protokolu Nr. 5

PATVIRTINTA
Vilniaus Antakalnio gimnazijos direktoriaus
2025 m. gruodzio 17 d. jsakymu Nr. V-136

VILNIAUS ANTAKALNIO GIMNAZIJA

METINES VEIKLOS PLANAS 2026 m.

TIKSLAS —iki 2029 m. sustiprinti gimnazijos bendruomeng taip, kad jos nariai veikdami drauge realizuoty strateginése kryptyse numatytus uzdavinius.

Strateginés kryptys:
1. ugdymo(si) proceso organizavimas;
2. ugdymo(si) rezultatai,
3. bendruomeniskumo stiprinimas;
4. gimnazijos modernizavimas.

Vilniaus Antakalnio gimnazijos vizija 2029 ir rodikliai jai

61r7 1 21ir3 4ir 5

VAG 2029 — tai.10derniai atnaujinta mokykla, kurioje pagarba ir bendruomeniSkumu grjstais santykiais organizuojamas ugdymo procesas,
sudarantis salygas siekti vis aukStesniy ugdymo(si) rezultaty.

KRYPTIS RODIKLIAI PLANUOJAMAS REZULTATAS 2026 metais
1. UGDYMO(SI) PROCESO | 4 rodiklis Ne maziau kaip 60 % VAG bendruomenés nariy, patenkinti gimnazijoje priimamy tikslingy,
ORGANIZAVIMAS pamatuoty ir skatinanciy tobuléti sprendimy kokybe.




5 rodiklis Ne maziau kaip 50 % pamoky veikly, kuriose vyrauja inovatyviis mokymo(si) metodai.

6 rodiklis Mokiniy pasiekimy kokybé auga ne maziau kaip 2 %.
2. UGDYMO(SI) o — . ; P o
7 rodiklis Visi pedagogai tikslingai tobulina kompetencijas ir savo profesingje veikloje pritaiko bent po 1
REZULTATAI . .
naujg praktika.
2 rodiklis Ne maziau kaip 50 % bendruomenés nariy jsiverting savo elgesi / veikla gimnazijos
3. BENDRUOMENISKUMO bendruomenéje, patvirtina, kad vadovaujasi gimnazijos vertybémis.
STIPRINIMAS 3 rodiklis Ne maziau kaip 5 % auga konkrec¢ios bendruomenés grupés nariy jsitraukimas bent i 5 % jy grupei
svarbiy klausimy sprendima.
4. GIMNAZIJOS 1 rodiklis. Ugdymo aplinkos atnaujinamos ne maziau kaip 10 % ir ugdymo priemonés atnaujinamos 10 %
MODERNIZAVIMAS

2026 mety VEIKLOS PLANAS

KRYPTIS - UGDYMO(SI) PROCESO ORGANIZAVIMAS

4 RODIKLIS: ne maziau kaip 60 % VAG bendruomenés nariy, patenkinti gimnazijoje priimamy tikslingy, pamatuoty ir skatinanciy tobuléti sprendimy

kokybe

SVARIOS STUMIANCIOSIOS JEGOS: kompetentinga administracija, susitarimy laikymasis.
SVARIOS BESIPRIESINANCIOSIOS JEGOS: pasidalintos lyderystés tarp mokytojy stoka, silpna tévy jtrauktis.

1131: Darbas (konkretus Zingsnis) Data / reguliarumas Resursai ir medZiagos Atsakingi
4.1. | Dokumenty ir tvarky parengimas: Zmogiskieji istekliai; Dir. jsakymu sudaryta
o Efektyviy susirinkimy / pasitarimy / diskusijy Ne véliau kaip 2026-08-31 Priemokos dir. jsakymu | darbo grupe,
jsivertinimo jrankis; sudaryty darbo grupiy Mokytojy taryba,
e Ilgalaikés projektinés veiklos organizavimo Ne véliau kaip 2026-08-31 nariams, pagal Direktoriaus
tvarkos atnaujinimas; gimnazijos finansines pavaduotojas ugdymui
e Elektroninio dienyno tvarkymo nuostaty galimybes
atnaujinimas; 5
e SMSM / Vilniaus m. savivaldybés nurodyty aprasy Pagal SMSM / Vilniaus m.
/ tvarky parengimas / aktuali redakcija savwaldybés nurodytus
terminus
4.2. | Reguliariis susirinkimai ,,Metodin¢ valanda“ pagal Kiekvieng antradien;, Zmogiskieji istekliai Mokytojy tarybos
patvirtintg naujg standartg 15.00-16.00 val.: pirmininkas,
1 savaité — Mokytojy tarybos Metodiniy grupiy
susirinkimai, pirmininkai,




2 savaité — Metodiniy grupiy VGK pirmininkas,
susirinkimai; Ilgalaikiy darbo grupiy
3 savaité — Vaiko gerovés pirmininkai,
komisijos ir kity trumpalaikiy ir Administracija
/ ar ilgalaikiy darbo grupiy
susirinkimai;
4 savaite arba mokiniy atostogy
metu — pedagogy informaciniai
susirinkimai (ne maziau, kaip 3
per metus)
4.3. | Naujai | gimnazijg atvykusiy mokytojy ir mokiniy Zmogiskieji istekliai Direktorius,
adaptacijos gerinimas: Direktoriaus
e mokytojy mentoriy skyrimas; Pagal atvykimo fakta pavaduotojas ugdymui,
e metiniai / pusmetiniai vadovy pokalbiai su Du kartus metuose, ne véliau Ugdymo skyriy vedé¢jai,
mokytojais; kalp 2026-01-31 ir ne véliau
kaip 2026-06-30 Mokytojai,
Svietimo pagalbos
e mokiniy stebéjimas pamokose ir kitose veiklose; | Ne véliau kaip 2026-10-25 specialistai,
e 1 G klasiy mokiniy adaptacijos gimnazijoje tyrimas Klasiy vadovai
4.4. | Atlikty rodiklio veikly kasmetinis jsivertinimas:

e Bendruomenés nariy jsitraukimo j esamy ir naujy
susitarimy vykdymo monitoringa;

e Susirinkimy / pasitarimy / diskusijy jsivertinimy
aptarimas;

e Emocinés geroves ir mokymosi motyvacijos
matavimai (I G klasiy mokiniy adaptacijos tyrimas,
mokiniy ir mokytojy mikroklimato / emocinés gerovés
tyrimai)

Karta metuose, bet ne véliau
kaip 2026-12-01

Du kartus metuose: pirmas — ne
veliau kaip 2026-06-01, antras —
ne veliau kaip 2026-12-01

Kartg metuose (pagal iSoriniy
partneriy parinkty grafika)

Isivertinimo jrankis

Renginio organizatoriai

Gimnazijos savivaldos
grupes

Dir. jsakymu sudaryta
darbo grupé / paskirti
pedagogai

5 RODIKLIS: ne maziau kaip 50 % pamoky veikly, kuriose vyrauja inovatyviis mokymo(si) metodai.

SVARIOS STUMIANCIOSIOS JEGOS: kolegialumas, bendradarbiavimas.

SVARIOS BESIPRIESINANCIOSIOS JEGOS: metodinés medziagos, vadovéliy trikumas pagal atnaujintas programas.




Eil.

NE Darbas (konkretus Zingsnis) Data / reguliarumas Resursai ir medziagos Atsakingi
5.1. | Metodinése grupése susitariama dél pasiteisinusiy ir 2026 m. I ketvirtis Zmogiskieji idtekliai Metodiniy grupiy
naujy inovatyviy metody taikymo pamokose pirmininkai,
reguliarumo Mokytojy taryba,
Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui
5.2. | Ne maziau 50 % mokiniy skaito suskaitmenintg Dalyky ilgalaikiuose-teminiuose | Vilniaus m. Lietuviy kalbos ir
privaloma programing literatiirg planuose numatytu reguliarumu | savivaldybés biudzeto literatiiros mokytojai,
1¢S0s Bibliotekininke
5.3. | Ne maziau 50 % mokytojy naudoja: Dalyky ilgalaikiuose-teminiuose | Svietimo portalo Visy dalyky mokytojai,
e Svietimo portalo Emokykla.lt parengtas planuose numatytu reguliarumu | Emokykla.lt priemonés | Mokytojy taryba,
skaitmenines mokymo(si) priemones; (nemokama); Direktoriaus
o EDUKA skaitmeninj edukacinj turinj ir inovatyvius Mokinio krepselio 1€Sos | pavaduotojas ugdymui,
ugdymo priemoniy komplektus mokiniams / EDUKA licencijoms Ugdymo skyriy vedéjai
mokytojams; Isigyti;
e kitas, mokytojo nuoziiira pasirinktas Mokytojo pasirinkti:
nemokami ir pagal
gimnazijos finansines
galimybes
5.4. | 80 % mokytojy naudoja Microsoft Teams aplinkg ir Iki 2026-03-31 Microsoft kompanijos Direktoriaus
jrankius, kurie butini efektyviam darbui: nuotoliniu siiloma Microsoft pavaduotojas ugdymui,
btdu organizuojamy pamoky / konsultacijy metu ir Teams platforma IT priemoniy specialistas
kaip pagalbing mokymo(si) / bendravimo priemone¢
5.5. | Ne maZiau 2 % pamoky vyksta ne gimnazijoje, o 2 kartus per metus Zmogiskieji istekliai, Visy dalyky mokytojai,
kitose erdvese / aplinkose: organizuojamos mokymosi ne »~Kultliros paso* 1éSos, | Mokytojy taryba,
e mokytojo pasirinktose; gimnazijos aplinkoje dienos ir asmeninés mokinio Ugdymo skyriy vedéjai,
e su socialiniais partneriais suderintose vietose dalyko mokytojo ilgalaikiuose- | investicijos, jei prireikty | Direktoriaus
(VILNIUS TECH laboratorijose, Gyvybés moksly teminiuose planuose numatytu pavaduotojas ugdymui
centre, VU, ISM ir kt.); reguliarumu
¢ naudojantis ,,Vilnius yra mokykla“ pamoky
,Miestoteka* pasitila
5.6. | Atlikty rodiklio veikly kasmetinis jsivertinimas:

Zmogiskieji itekliai




e Kolegialiis griztamojo ry$io pokalbiai apie pamoky | 2 kartus per metus po jvykusiy Metodiniy grupiy

organizavimo kitose erdvése patirtj; mokymosi ne gimnazijos pirmininkai,
aplinkoje dieny Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui,
e EDUKA naudotojo ataskaita; Karta metuose — iki 2026-06-01 Ugdymo skyriy vedéjai,
° IT specialistas,
e Edu Vilnius ataskaita apie pamokas kitose erdvése; | Edu Vilnius nustatytu Bibliotekininke
reguliarumu
e [rasai el. dienyne (pamoka, klasiy veiklos,
nekontaktinés valandos) Stebésenos plane nustatytu
reguliarumu, bet ne re¢iau kaip
du kartus per metus:

iki 2026-06-01 ir 2026-12-01

KRYPTIS - UGDYMO(SI) REZULTATAI

6 RODIKLIS: Mokiniy pasiekimy kokybé auga ne maziau kaip 2 %

SVARIOS STUMIANCIOSIOS JEGOS: Aukstos kvalifikacijos mokytojai, kompetentingi Svietimo pagalbos specialistai; kolegialumas,
bendradarbiavimas, triSaliy pokalbiy popietés.

SVARIOS BESIPRIESINANCIOSIOS JEGOS: Mokiniy motyvacijos trikumas, didéjantis SUP turin¢iy mokiniy skai¢ius klasése, per didelis
mokiniy skaicius klasése.

1131: Darbas (konkretus Zingsnis) Data / reguliarumas Resursai ir medZiagos Atsakingi
6.1. | Visiems mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi Zmogiskieji istekliai, Dalyky mokytojai,
poreikiy, organizuojamas kokybiSkas ugdymas ir MK 1éSos Svietimo pagalbos
suteikiama kokybiska, savalaiké Svietimo pagalba: specialistai
e Parengtas ir ne maziau, kaip 95 % jgyvendintas Parengiamas iki 2026-01-15 ir
Specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy pagal poreikj iki 2026-09-30
jtraukties mokytis veiksmy planas tikslinamas
6.2. | Kiekvieno mokomojo dalyko bent vienas dalyvis Pagal renginiy grafika, MK lésos Dalyky mokytojai,
atstovauja gimnazijai olimpiadose, konkursuose, ki 2026-12-31 Ugdymo skyriy vedéjai
varzybose, renginiuose
6.3. | Palyginus su pragjusiais mokslo metais 10 % daugiau | ZGM tvarkarastis parengiamas | MK lé3os Dalyky mokytojai,
mokiniy lanko Ziniy gilinimo mokykla (toliau — iki 2026-09-30 Ugdymo skyriy ved¢jai,
ZGM) Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui




6.4. | 90 % II gimnazijos klasiy mokiniy individuali Karjeros planas parengiamas - Zmogiskieji idtekliai II G klasiy vadovai,
pazanga ir pasirengti individualiis ugdymo planai iki 2026-01-31; Mokiniy ugdymo
vidurinio ugdymo programai jgyvendinti, atitinka jy Individualtis ugdymo planai karjerai specialistas,
profesinius siekius parengiami — iki 2026-02-30 Ugdymo skyriy vedéjai

6.5. | Trisaliai pokalbiai:

o Trisaliy pokalbiy dienos 2 kartus per metus, i§ viso 4 Zmogiskieji istekliai Dalyky mokytojai,
pokalbiy dienos: ne véliau kaip | Informacija apie trisaliy | Klasiy vadovai,
2026-05-30 ir ne véliau kaip pokalbiy metu priimtus | Ugdymo skyriy vedéjai,
2026-12-15 (kaip numatyta susitarimus skelbiama | Direktoriaus
Gimnazijos meénesiy veiklos el. dienyno skiltyje pavaduotojas ugdymui,
planuose) »Komentarai®.

e Reguliarts papildomi pokalbiai ugdymosi Pagal poreikj

rezultatams gerinti (fiksavus maz¢jancia arba

nekintan¢ig MIP / mokinio kompetencijy lygi)

6.6. | Atlikty rodiklio veikly kasmetinis jsivertinimas: Du kartai metuose: ne véliau Zmogiskieji istekliai Klasiy vadovai,

Gimnazijos mokiniy pazangos, ugdymo(si) kokybes,
lankomumo, ZGM lankymo vertinimas (el. dienyno
ataskaitos)

kaip 2026-01-31 ir ne véliau
kaip 2026-06-30

Ugdymo skyriaus
ved¢jai,

Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui

7 RODIKLIS: visi pedagogai tikslingai tobulina kompetencijas ir savo profesinéje veikloje pritaiko bent po 1 nauja praktika.

SVARIOS STUMIANCIOSIOS JEGOS: Aukstos kvalifikacijos mokytojai, kolegialumas, bendradarbiavimas.
SVARIOS BESIPRIESINANCIOSIOS JEGOS: mokytojy trilkumas, ,,perdege* mokytojai.

ﬁl: Darbas (konkretus Zingsnis) Data / reguliarumas Resursai ir medZiagos Atsakingi
7.1. | Kiekvienas mokytojas bent vienoje klasiy grupéje Visus metus Zmogiskieji istekliai, Dalyky mokytojai,
taiko ne maziau kaip po 1 nauja praktika, orientuotg | MK IéSos Metodiniy grupiy
kiekvieno mokinio pazangg ir auksStesnius pasiekimus pirmininkai
Administracija
7.2. | Pedagogy profesiniy kompetencijy tobulinimas. MK 1¢éSos, skirtos Direktorius,
Visiems pedagogams suorganizuota iki 3 profesiniy mokytojy kvalifikacijai | Direktoriaus

kompetencijy tobulinimo (toliau — PKT) renginiy,
kuriuose dalyvauja ne maziau kaip 80 % visy
pedagogy, Siomis temomis:

tobulinti;
Zmogiskieji iStekliai

pavaduotojas ugdymui,
IT priemoniy specialistas




e Dirbtinio intelekto ir skaitmeniniy jrankiy praktika | Ne véliau kaip 2026-01-25
mokytojams (ilgalaiké, 40 val. programa);

e Socialinio ir emocinio ugdymo patirtys ir
galimybés kuriant jtraukig mokykla (40 val.)

e jgidziy naudotis Microsoft Office 365 Education
mokymo ir bendravimo platformos jrankiais,

tobulinimu

Ne véliau kaip 2026-10-31

7.3. | Dalinimasis patirtimi, apibréztas dalinimosi Zmogiskieji idtekliai Dalyky mokytojai,
mokymo(si) patirtimi modelis: Metodiniy grupiy
e Kiekvienas mokytojas savo dalyko metodinéje Karta metuose, bet né véliau pirmininkai
grupéje pasidalina bent vienos naujos praktikos kaip 1ki 2026-12-31 Mokytojy tarybos
taikymo patirtimi; pirmininkas,
Direktoriaus

Kartg per metus, bet ne véliau
kaip 2026-12-15

e Metiné mokytojy patirties sklaidos Metodiné pavaduotojas ugdymui

konferencija.

7.4. | Asmeninés veiklos jsivertinimo pokalbiai Kartg metuose, bet ne véliau

kaip 2026-06-30

Direktorius,
Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui,
Ugdymo skyriy vedéjai

Zmogiskieji istekliai

7.5. | Atlikty rodiklio veikly kasmetinis jsivertinimas: Kartg per kalendorinius metus, | Zmogiskieji istekliai Direktorius,
ne véliau kaip: Ugdymo skyriy vedéjai,
e Asmeninés veiklos jsivertinimo pokalbiy rezultatai; | iki 2026-06-30. Direktoriaus

e Pedagogy dalyvavimo PKT renginiuose ataskaita | iki 2026-12-15 pavaduotojas ugdymui

KRYPTIS — BENDRUOMENISKUMO STIPRINIMAS

2 RODIKLIS: ne maziau kaip 50 % bendruomenés nariy jsiverting savo elgesj / veikla gimnazijos bendruomenéje, patvirtina, kad vadovaujasi
gimnazijos vertybémis.

SVARIOS STUMIANCIOSIOS JEGOS: kompetentinga administracija, bendruomengs pilietisSkumas, tradicijy puoselejimas,
SVARIOS BESIPRIESINANCIOSIOS JEGOS: silpna mokiniy ir tévy jtrauktis.

Eil.

Nr Darbas (konkretus Zingsnis)

Data / reguliarumas Resursai ir medziagos Atsakingi

2.1. | Baigiamos vizualizuoti gimnazijos vertybés

Ne véliau kaip 2026-06-30

Zmogiskieji idtekliai
Savivaldybés 1¢Sos

Dir. jsakymu sudaryta
darbo grupé,
Gimnazijos taryba




2.2. | Irankio gimnazijos vertybiy taikymui jsivertinti Ne véliau kaip 2026-04-01 Zmogiskieji idtekliai Dir. jsakymu sudaryta

kirimas (anketa / Zodinis aptarimas/ diskusija) darbo grupé,
Gimnazijos taryba

2.3. | Mokiniy ir tévy jtraukimas j mokiniy bendryjy Zmogiskieji istekliai Klasiy vadovai,
kompetencijy ugdyma, ugdyma karjerai, darbingos Svietimo pagalbos ir
tvarkos gimnazijoje palaikyma: mokiniy ugdymo
e Klasiy valandélés / renginiai klasei aktualiais Ne reciau kaip po 1 kartg per karjerai specialistai,
klausimais; ménesj (iki paskutinio ménesio Administracija,

penktadienio) Klasiy tevy komitety
e Svietimo pagalbos, mokiniy ugdymo karjerai Meénesio veiklos plane nurodytu pirmininkai,
specialisty organizuojami renginiai / veiklos ir / ar laiku Gimnazijos taryba
mokiniy jtraukimas j kity organizacijy renginius /
veiklas;
e Iki 2 i§pléstiniy Gimnazijos tarybos ir klasiy tevy | Ne véliau kaip 2026-12-15
komitety pirmininky susitikimai-diskusijos su
gimnazijos administracija; .
¢ Informaciniai susirinkimai tévams (glob¢jams, Ne maziau kaip po 1
riipintojams). kiekvienam klasiy koncentrui

per metus (pagal atskirg grafika)

2.4. | I-IIir II-IV gimnazijos klasiy vadovy metodiniy Karta per ketvirtj kiekviena Zmogiskieji istekliai I-1I ir ITI-IV gimnazijos
grupiy susirinkimai, skirti pasidalinti jvairiapusiSka nelyginio ménesio ketvirtgjj klasiy Metodiniy grupiy
patirtimi kaip telkti klasés/-iy bendruomenes, kaip antradien] pirmininkai,
labiau jtraukti mokiniy tévus. Ugdymo skyriy vedéjai

2.5. | Svietimo pagalbos specialisty prevenciniai susitikimai
su mokiniais: Pagal poreikj (klasiy vadovy, Zmogiskieji istekliai Ugdymo skyriy vedéjai,
¢ individualts; dalyky mokytojy, gimnazijos Svietimo pagalbos

administracijos rekomendacijas) specialistai
e su [-IV G klasiy mokiniais aptarti gimnazijos Ne maziau kaip 1 planinis
Vertybiu taikym() klausimais. susitikimas per mokslo metus:
ne veliau kaip 2026-11-30
2.6. | Atlikty rodiklio veikly kasmetinis jsivertinimas: Ne veliau kaip 2026-12-15 Zmogiskieji istekliai: Dir. jsakymu sudaryta

Metinis bendruomenés nariy gimnazijos vertybiy
taikymo jsivertinimas (anketa/ jraSai el. dienyne/

- anketiné apklausa,
kurioje dalyvauja ne

darbo grupé,
Klasiy vadovai,




metodiniy grupiy protokolai/ jraSai ménesiy veiklos
planuose)

maziau kaip 60 % visos
bendruomenés nariy;

- diskusijos, kuriose
dalyvauja ne maziau
kaip 85 % mokytojy
metodiniy grupiy nariy)

Svietimo pagalbos
specialistai,
Administracija

3 RODIKLIS: ne maziau kaip 5 % auga konkre¢ios bendruomenés grupés nariy isitraukimas bent 1 5 % jy grupei svarbiy klausimy sprendima.

SVARIOS STUMIANCIOSIOS JEGOS: kolegialumas, bendradarbiavimas, kompetentinga administracija.
SVARIOS BESIPRIESINANCIOSIOS JEGOS: atsakingumo stoka, pasyvus tévy ir mokiniy jsitraukimas j gimnazijos veiklas.

Eil.
Nr.

Darbas (konkretus Zingsnis)

Data / reguliarumas

Resursai ir medziagos

Atsakingi

3.1.

Mokiniy tarybos veiklos aktyvinimas:

o Aktualiy svarstytiny klausimy, iSkelty I-IV
gimnazijos klasiy savivaldose, aptarimas ir tvirtinimas
Mokiniy taryboje;

e Mokiniy tarybos priimamy sprendimy ir teikiamy
siilymy aptarimas su gimnazijos administracija

Ne véliau kaip 2026-02-01

Du kartus per metus: ne véliau
kaip 2026-02-15 ir neveliau kaip
2026-09-30.

Zmogiskieji istekliai

Mokiniy tarybos
kuratorius,
Administracija

3.2.

Ne maziau kaip 10 % klasés mokiniy tévy (globéjy,
ripintojy) itraukiami j ne maziau kaip 2 (dvi) veiklas
per metus. Veiklos:

e socialing-pilieting ir/ ar savanoriSka veiklas;

e gimnazijos bendruomenés telkimo veiklas;

e prevencines programas ar jy dalis;

e karjeros ugdymo renginius;

e kitas klasiy bendruomenése ir / ar I-I1 ir [II-IV
klasiy vadovy metodinése grupése sutartas /
suplanuotas veiklas

Metinés veiklos planas 2026 m.

Zmogiskieji istekliai

Klasiy vadovai,
Administracija

3.3.

Klasiy savivaldos organizuojamos veiklos klasés
bendruomenei stiprinti

Viena veikla per ketvirtj,
kiekviena — ne véliau kaip iki
ketvir¢io pabaiga

Zmogiskieji istekliai,
,»Kultliros paso* 1ésos,
asmeninés mokinio
investicijos, jei prireikty

Klasiy vadovai,
Ugdymo skyriy vedéjai




3.4. | Tradiciniai renginiai, pilietinés iniciatyvos / akcijos, Metodiniy grupiy
stiprinanc¢ios bendruomenés bendradarbiavima, Zmogiskieji istekliai pirmininkai
pilietiSkuma, pagarbg ir tobuléjima: Mokiniy tarybos
e Dalyky dienos / savaités meénesio veiklos plane nurodytu kuratorius,
laiku / kiekvieno dalyko bent Ugdymo skyriaus
viena diena; vedéjai

e Laisvés gynéjy diena e Sausio 13 d.

e Lietuvos valstybés atktirimo diena e Vasario 16 d.

e Lietuvos nepriklausomybés atkiirimo diena e Kovo 11d.

e III-IV G klasiy Simtadienio §venté e Kovo I sav.

¢ Paskutinio skambucio Sventé o Geguzes 4 sav.

e Mokslo ir ziniy diena e Rugseéjo 1 d.

e Europos kalby diena e Rugséjo 3—4 sav.

e Tarptautiné mokytojy diena e Spalio 5d.

e Molitigy sriubos diena e Spalio 4 sav.

e Renginys ,,Atiduok Tévynei, kg privalai* e Lapkricio 4 sav.

e Kalédiniy meduoliy diena e Gruodzio 3 sav.

3.5. | Atlikty rodiklio veikly kasmetinis jsivertinimas: Dir. jsak. sudaryta darbo

e Metinis bendruomenés nariy grupiy jsitraukimo
jsivertinimas (susirinkimy / pasitarimy / diskusijy
isivertinimo jrankis)

e Rezultaty aptarimas ir sprendimy priémimas dél
tolimesniy veikly 2026 m.

Ne veéliau kaip iki 2026-12-31

Ne veliau kaip iki 2026-12-10

Zmogiskieji istekliai

grupe,
Administracija
Mokiniy tarybos
kuratorius,
Klasiy vadovai

KRYPTIS — GIMNAZIJOS MODERNIZAVIMAS

1. RODIKLIS: ugdymo aplinkos atnaujinamos ne maziau kaip 10 % ir ugdymo priemonés atnaujinamos 10 %

SVARIOS STUMIANCIOSIOS JEGOS: bendradarbiavimas su jvairiomis institucijomis; tévy jtraukimas.

SVARIOS BESIPRIESINANCIOSIOS JEGOS: finansinis nestabilumas; silpna tévy jtrauktis.

1.1. | Gimnazijos pastaty kapitalinio remonto Du kartai metuose: ne véliau Zmogiskieji istekliai Direktorius,
aktualizavimas Vilniaus miesto savivaldybei kaip 2026-03-31 ir ne véliau Gimnazijos taryba
kaip 2026-11-30
1.2. | Paraisky teikimas avariniy darby atlikimui ir darby Vieng karta metuose ir iki Savivaldybés 1¢Sos Direktorius,

organizavimas:

Vilniaus m. Savivaldybés
nustatyto termino

Gimnazijos taryba,
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e dél I korpuso trecio auksto koridoriaus sieny ir
luby remonto;
e dél pastato fasado Siaurinés dalies remonto darby

Direktoriaus
pavaduotojas tkiui

1.3. | Dalyvavimas lauko klasés jrengimo konkurse, esamos | Vieng kartg metuose ir iki Savivaldybés / paramos | Direktorius,
lauko klasés jrengimas Savivaldybés nustatyto termino | / nuomos léSos Gimnazijos taryba,
Direktoriaus
pavaduotojas tikiui
1.4. | 100 % bendro patalpy apSvietimo atnaujinimas Iki 2026-12-31 Projekto ,,Tvariau® ir Direktoriaus
ir ne maziau kaip 50 % kabinety savivaldybés 1€Sos pavaduotojas tikiui
1.5. | 100 % II-IV G klasiy mokiniy apriipinti neSiojamais Ne véliau kaip 2026-04-31 Tikslinis finansavimas | Direktoriaus
kompiuteriais ir jy priedais, reikalingais iSoriniam NSA, savivaldybés pavaduotojas tikiui
apibendrinamajam mokiniy pasiekimy jvertinimui 1€Sos IT specialistai
1.6. | Vienas (1) kabinetas apriipintas neSiojamais Ne véliau kaip 2026-04-31 Valstybes 1éSos, skirtos | Direktorius,
kompiuteriais skaitmeniniam ugdymui | Pavaduotojas tkiui
1.7. | Pagal suderinta su Gimnazijos taryba projekta yra Iki 2026-12-31 Savivaldybés / paramos | Direktorius,
jrengtas vidinis gimnazijos kiemas / nuomos lésos Gimnazijos taryba,
Direktoriaus
pavaduotojas tikiui
1.8. | Pagal suderinta su Gimnazijos taryba projekta jdiegta | Iki 2026-12-31 Saugos paslaugas Direktorius,
modernizuota vaizdo stebéjimo sistema gimnazijos laiméjusios Gimnazijos taryba,
koridoriuose organizacijos 1¢3os, Direktoriaus
gimnazijos aplinkos / pavaduotojas tikiui
paramos 1éSos
1.9. | Informatikos kabineto (Nr. 12) atnaujinimas atliekant | Iki 2026-12-31 Savivaldybés / paramos | Direktorius,
patalpos remonta, jsigyjant naujus baldus ir jranga / nuomos léSos Pavaduotojas tikiui
1.10. | Muzikos grupés ,,Foje” kambario-muziejaus Iki 2026-12-31 Savivaldybés / paramos | Direktorius,
irengimas / nuomos léSos Pavaduotojas tkiui
1.11. | Vykdomy darby vieSinimas bendruomenéje Pagal faktg visus metus Gimnazijos svetaingje ir | Direktorius,
el. dienyne Svetainés
administratorius

Parengé darbo grupé, sudaryta 2025 m. lapkri¢io 18 d. direktoriaus jsakymus Nr. V-118 ,, D¢l darbo grupés 2025 m. gimnazijos metinés veiklos plano

jgyvendinimo analizei atlikti ir 2026 m. metinés veiklos planui parengti, sudarymo*.
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